
 
 

 
OFFRE DE SERVICE CIVIQUE POUR 2 VOLONTAIRES 

Contribuer à la sensibilisation aux enjeux écologiques au travers des actions de 
l'association GRAIN&SENS, tiers-lieu, et de son réseau 

Démarrage début septembre 2021 - Mission de 9 mois - 28h/semaine 
 
 

Missions du volontaire 
Aux côtés des bénévoles et salariés de l’association : 
 
Découvrir l’environnement de Grain&Sens, le vivre ensemble et participer aux actions de 
l’association 

‐ Participer à la vie de l'éco-lieu : chantiers participatifs hebdomadaires, cuisine, 
bricolage, jardins nourriciers  

‐ Accueillir les différents public et participer à l’organisation d’évènements : stages de 
formation, vendredis des week-ends découverte de Grain&Sens 

 
Découvrir le réseau dont Grain&Sens est membre 

‐ Participer aux rencontres du réseau, favoriser les liens entre les diverses associations : 
rencontres mensuelles, participation aux activités ludiques communes pendant une journée, une 
à deux fois par mois etc. 

‐ Participation aux actions des membres du réseau ; activités éducatives, pédagogiques et 
citoyennes mises en place : ateliers et animations auprès d’enfants au sein des écoles (ateliers 
anglais, ateliers et animations en forêt ou dans le potager…), ateliers artisanaux auprès de 
parents (Club Loisirs les mercredis après-midis) etc. 
 

Sensibiliser aux actions menées par Grain&Sens et le réseau sur le territoire 

‐ Construction d’outils de sensibilisation (petits reportages, rédaction d’articles, prise de courtes 
vidéos ou autre) en fonction des envies du/de la volontaire et diffusion sur les réseaux sociaux 
et la presse. 

 
A noter : dans le cadre du service civique, Grain&Sens offre à chaque service civique la possibilité de 
bénéficier d’une formation de leur choix, proposée dans le catalogue de formations (ex: stage de yoga, 
communication bienveillante, cuisine végétalienne, agroforesterie, agroécologie, etc.) 
 
Présentation de la structure d’accueil  
Gain&Sens est un projet depuis 2017 qui a pour objectif la création et gestion d’un lieu de vie 
mutualisé, dont les valeurs communes sont de trouver une manière plus juste d’habiter, de 
cultiver la terre, d’éduquer, de se réaliser au sein d’un projet collectif et de partager des savoir-
faire et savoir-être. L’association GRAIN&SENS, oasis des Colibris – lieu de vie et de 
ressources - propose des stages, des formations et de l’accueil depuis plus de 3 ans maintenant, 
15 habitants vivent sur ce lieu. L’association participe activement à la transition écologique de 
par ses activités : boulange bio, accueil en gîtes rénovés de façon écologique, accueil de stages 
en agroécologie, en agroforesterie, cuisine sauvage, permaculture, camp d’immersion en anglais 
en nature etc. 



 
Aujourd’hui, GRAIN&SENS étend ses activités et cherche à s'ancrer davantage sur le territoire en 
développant des initiatives communes avec des associations locales. GRAIN&SENS a ainsi co-
créé un réseau regroupant diverses associations, toutes ayant comme fil rouge la transmission, le 
vivre ensemble, et la transition écologique, sur le Plateau du Vivarais, entre les communes de 
Boffres et de Vernoux-en-vivarais.  
 
Aujourd’hui, les membres les plus actifs du réseau sont les associations suivantes : 

‐ La Fourmilière: école en nature pour les 3-9 ans, dont le projet pédagogique est axé sur 
l'anglais et le lien à la nature.  

‐ The Wooden House: association de langues qui développe des stages en immersion en  
anglais et en connexion avec la nature et des ateliers d’anglais 

‐ La Fabrik à Lucioles: association dédiée à la transmission des savoirs artisanaux, à la 
conservation du patrimoine et au développement de la culture  

‐ Actes: association militante et citoyenne, qui met en place des jardins partagés et des 
activités de convivialité  

‐ L'Hêtre à Table: association de cuisine végétalienne  
 

Lieu de mission 
Domaine de Lavenant à  Boffres  et Les Blaches à Vernoux-en-Vivarais - Ardèche Centre 
 

Conditions d’accueil  
- En intermédiation avec l’association AMESUD, la.le volontaire sera accompagnée tout au long de 

ses missions sur la qualité de celle-ci, son évolution en fonction des envies/propositions du 
volontaire et sur le projet d'avenir. 

- Statut de service civique avec une indemnité mensuelle comprise entre 472,97€ et 580,64€ par 
mois, en fonction de la situation financière du volontaire au moment de son entrée en mission et 
du versement des frais de repas et de transport obligatoires de 107,58€ par mois  

- Le tutorat sera assuré par Astrid Charra, salariée et Claire Soustiel, bénévole, et par la salariée de 
l’association AMESUD, Elsa Aygon. 

 
Profil du/de la volontaire 

Aucune expérience ni diplôme, tous les jeunes enthousiastes et ouverts sont les bienvenu.e.s pour cette 
mission ! 

‐ Sensible aux enjeux de la transition écologique 
‐ Envie de transmission notamment auprès des enfants 
‐ Appétence pour la langue et la culture anglaise 
‐ Être mobile (déplacements entre les activités de Boffres et de Vernoux-en-Vivaraix) 

 

Sélection et formalités administratives 
Sélection juillet 

Pour toute candidature, merci de transmettre dès à présent une motivation précisant votre parcours et 
vos motivations (intérêt pour la mission et envies, projets futurs), ainsi qu’un CV à eaygon@amesud.fr  
OU de candidater directement sur le site de l’Agence nationale de Service civique à 
https://www.service-civique.gouv.fr/missions/participer-aux-actions-du-tiers-lieu-grain-sens-et-
sensibiliser-auxs-enjeux-de-la-transition-ecologique 

 


